


В соответствии с постановлением Администрации Камышинского 

муниципльного района Волгоградской области от 23.09.2024 г. № 1078-п О 

внесении изменений и дополнений  в постановление администрации 

Камышинского муниципального района Волгоградской области от 21.05.2019 № 

535-п «Об  утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных 

образовательных организаций Камышинского муниципального района 

Волгоградской области» 
 

1. Приложение 3  к  Положению «Размер минимальных окладов (должностных 

окладов) по должностям, не включенным в профессиональные 

квалификационные группы, работников МКОУ Антиповской СШ»  строку 2 

изложить в следующей редакции:  

 

2. Советник директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими 

общественными объединениями 

             13 719 руб. 

2. Приложение 2  к  Положению «Размер компенсационных выплат за работу в 

других условиях, отклоняющихся от нормальных»  дополнить строкой 

следующего содержания: 

 

19. Ежемесячное денежное 

вознаграждение советникам 

директоров по воспитанию и 

взаимодействию с детскими 

общественными объединениями 

муниципальных общеобразовательных  

организаций. 

5 000 руб.  

 

3. Абзац 8 пункта 3.6 дополнить словами следующего содержания:  
 

Сверхурочная работа оплачивается исходя из размера заработной платы, 

уставленной работнику, включая компенсационные и стимулирующие выплаты 

согласно данного Положения по оплате труда.  

Основанием для оплаты сверхурочной работы является приказ руководителя 

о привлечении работника к сверхурочным работам и об оплате сверхурочной 

работы в размере, предусмотренном настоящим положением.  

По желанию работника сверхурочная работа может компенсироваться 

предоставлением дополнительного времени отдыха, но не менее времени, 

отработанного сверхурочно. Основанием для предоставления работнику 

дополнительного времени отдыха является приказ руководителя о привлечении 

работника к сверхурочным работам и о предоставлении ему времени отдыха 

взамен отработанного, изданный на основании личного заявления работника о 

предоставлении ему времени отдыха.  
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